


PT: E preciso lutar contra os abusos da empresa.

Recentemente, Patrick Drahi, presidente da Altice, disse nao gostar de pagar ordenados. Podemos
acrescenter que tampouco gosta de garantir os direitos dos trabalhadores. Serd esse um potencial
Best Place for Work?

Em agosto deste ano, a PT na Passos Manuel fechou uma campanha da Randstad para passar os
trabalhadores para outra empressa de outsourcing, a Kelly Services. As empresas de outsourcing e a
PT, tentaram obrigar os trabalhadores a assinarem um “mutuo acordo” onde abriam mao de metade
do que tinham direito a receber e ainda perderiam o tempo de casa.
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trabalhadores para que lutassemos pelo paga-
mento integral dos nossos direitos e
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Se a PT precisa dos trabalhdores para fazer Trabalhadores de call centers da PT com contratos él! 1)/
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trabalhadores para os seus quadros? E sabido Danilo Moreira, da direcio do STCC
gue em janeiro acambam muitos con:cratos da Fonte: RTP

PT com emrpesas de outsourcing. E preciso

exigir que esses trabalhadores sejam contra-

tos pela PT! Basta de abusos e ilegalidades! E

preciso combater a precariedade!
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Regras para o pagamento dos subsidios de férias e Natal.

Alguns colegas recebem os subsidios em duodécimos, ou seja, metade do valor é pago de forma
distribuida pelos doze meses do ano e o valor remanescente é pago nos meses habituais (em regra
Julho e Dezembro de cada ano).

Para quem nao esta a receber em duodécimos, os subsidios de natal devem ser pagos integralmente
até dia 15 de dezembro, correspondente ao salario salario base mensal. So sera proporcional para os
colegas que ainda estdo no ano de admissao, no ano de cessagao do contrato ou em caso de
suspencdo de contrato de responsabilidade do trabalhador (artigo 263° do cddigo do trabalho).

O pagamento do subsidio de férias devera ocorrer antes do inicio do periodo de férias. Porém, se o
periodo de férias for gozado de forma interpolada, o pagamento do subsidio de férias deverd ser pago
proporcionalmente no inicio de cada periodo de férias. (Artigo 264° do cédigo do trabalho).Sendo que
na marcag¢dao do maior periodo de férias podes pedir subsidio integralmente. Podendo também ser
acordado entre trabalhador e empregador outras datas através de acordo por escrito.
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